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THƯ NGÕ CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
Kính thưa Quý vị Cổ đông, các nhà đầu tư, quý khách hàng cùng toàn thể cán bộ nhân viên của Công ty Cổ phần Dịch vụ Du lịch Mỹ Trà.
Năm 2012 là năm khó khăn của nền kinh tế thế giới nói chung và tỉnh Đồng Tháp nói riêng, đặc biệt là lĩnh vực Nhà hàng - Khách sạn. Vì vậy đã hạn chế việc tiêu dùng và đi lại của người dân, làm cho lượng khách sử dụng dịch vụ ngày giảm đi. Bên cạnh đó sự canh tranh trong ngành trên địa bàn của tỉnh ngày càng diễn ra gay gắt, nên  ảnh hưởng đến hiệu quả hoạt động kinh doanh của công ty.

Trước những khó khăn và thách thức đó Hội đồng quản trị cùng với Ban điều hành đã đề ra những biện pháp thiết thực và nắm bắt những cơ hội phù hợp với điều kiện thực tế Doanh thu 2012 đạt 28.567 triệu đồng đạt 86,83% kế hoạch năm; lợi nhuận trước thuế thực hiện năm 2012 đạt 616 triệu đồng đạt 18,25% kế hoạch năm. Tuy doanh thu năm 2012 chưa đạt chỉ tiêu kế hoạch như mong muốn những cũng nhờ sự tin tưởng của khách hàng, sự nổ lực và đoàn kết của tập thể. Thay mặt Hội đồng quản trị ghi nhận những đóng góp và chia sẽ những khó khăn cũng như sự đóng góp của toàn thể cán bộ công nhân viên trong công ty, Tôi gửi tới các cán bộ, công nhân viên lời cảm ơn những nổ lực phấn đấu vì mục tiêu chung của công ty. 

Thay mặt Hội đồng quản trị, tôi xin cám ơn và kính chúc sức khỏe, hạnh phúc tới Quý vị cổ đông, các nhà đầu tư, quý khách hàng cùng toàn thể cán bộ công nhân viên Công ty Cổ phần DV Du Lịch Mỹ Trà.


Trân trọng kính chào


  Chủ tịch Hội đồng quản trị

PHẦN I

TỔNG QUAN VỀ CÔNG TY CỔ PHẦN DV DU LỊCH MỸ TRÀ
I. Thông tin chung:

Tên công ty :
CÔNG TY CỔ PHẦN DỊCH VỤ DU LỊCH MỸ TRÀ
Tên viết tắt: 

MTSC

Tên Tiếng Anh: 
My Tra Tourist Joint Stock Company
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Logo: 

Mã cổ phiếu: 
MTH.ORS

Địa chỉ: 

272 Lê Duẩn, phường Mỹ Phú, TP Cao Lãnh

Điện thoại: 

0673.855622 Fax: 0673.851457
Tên chứng khoán: Cổ phiếu Công ty cổ phần Dịch vụ Du lịch Mỹ Trà

Mã chứng khoán: 
MTC

Mã ISIN: 

VN000000MTC5

Sàn giao dịch:
UPCOM

Loại chứng khoán: Cổ phần phổ thông

Mệnh giá giao dịch: 10.000 đồng.
Email:

dlmytra@gmail.com.vn

Website: 

dulichmytra.com.vn
Vốn điều lệ: 
52.000.000.000 

II. Lịch sử hoạt động của Công ty:
1. Những sự kiện quan trọng:

Trong những năm qua nền kinh tế Việt nam đang có những bước tăng trưởng đáng kể. Bên cạnh sự đổi mới sâu sắc của nền kinh tế thị trường thì sự phát triển về văn hóa, xã hội, du lịch cũng là một xu thế mới đã giành được rất nhiều sự quan tâm của khách hàng.

Do đời sống kinh tế của người dân ngày càng được nâng lên, những nhu cầu về giải trí, tham quan, du lịch cũng tăng theo. Chính vì vậy nhiều Nhà hàng - Khách sạn đã được xây dựng để phục vụ cho các nhu cầu của người dân cũng như tạo điều kiện về cơ sở vật chất, thuận lợi cho các đối tác trong và ngoài nước đến kinh doanh để tăng thêm sự phồn vinh cho tỉnh nhà.

Ngoài các doanh nghiệp chuyên kinh doanh về lĩnh vực Nhà hàng - Khách sạn, còn có các Công ty, Doanh nghiệp đã phát triển đa chức năng, đa ngành nghề. Họ phát triển ngành Nhà hàng - Khách sạn song song với việc kinh doanh của chính mình. Điều đó đã giúp cho các nhà đầu tư thu về khá nhiều lợi nhuận. Mặt khác còn giúp cho các Công ty, Doanh nghiệp có thể quảng bá được thương hiệu của mình và thuận lợi hơn cho việc tiếp đãi các đối tác. Tăng thêm sự tin cậy, giúp cho hoạt động kinh doanh ngày càng tốt hơn.

Nắm bắt được vấn đề đó, cũng như các Công ty khác, Công ty Cổ phần DV Du Lịch Mỹ Trà cũng cho xây dựng và phát triển nhiều Nhà hàng - Khách sạn. Trước đây Công ty có tên là Khu Du Lịch Mỹ Trà, trực thuộc Công ty Thương mại Dầu khí Đồng Tháp. Đến ngày 01/01/2009 Công ty đã chuyển sang hình thức Cổ phần.

Công ty Cổ phần Khách sạn Mỹ Trà được thành lập theo quyết định số 999/UD-UBND-HC ngày 16/09/2008 của Ủy ban nhân dân tỉnh Đồng Tháp. Đến tháng 1/2013 Công chính thức đổi tên thành Công ty Cổ phần Dịch vụ Du lịch Mỹ Trà.

2. Quá trình phát triển:
- Ngành nghề kinh doanh chính của Công ty:

+ Kinh doanh Nhà hàng - Khách sạn

+ Kinh doanh lữ hành nội địa; kinh doanh vận chuyển khách du lịch; kinh      doanh du lịch khác (khu vui chơi giải trí);

+ Dịch vụ massage

+ Vận chuyển hành khách theo hợp đồng;

+ Mua bán xăng; dầu


Cơ cấu tổ chức của công ty: 


Công ty Cổ phần DV Du Lịch Mỹ Trà là thành viên thuộc Công ty TNHH MTV Thương mại Dầu khí Đồng Tháp
 Sơ đồ bộ máy tổ chức:










 
 

3. Định hướng phát triển:
- Các mục tiêu chủ yếu của Công ty:

Công ty sẽ tập trung đầu tư cải tạo, nâng cấp nhà hàng - khách sạn hiện nay thành trung tâm tổ chức tiệc cưới, hội trường trưởng thành trung tâm hội nghị, tổ chức sự kiện ở thành phố Cao Lãnh, đa dạng thêm các sản phẩm dịch dụ đặc thù tạo nên diện mạo mới, phương thức kinh doanh mới.
Trong kinh doanh dịch vụ du lịch thực hiện chiến lược phát triển thị trường, phát triển sản phẩm, gia tăng thị phần khách du lịch, đặc biệt là khách du lịch quốc tế, tăng cường quảng bá và xây dựng thương hiệu, xây dựng những chương trình tour phục vụ khép kín, kéo dài sự lưu trú của du khách đến công ty bằng nhiều chương trình du lịch hấp dẫn kết hợp tham quan các di tích lịch sử văn hoá; du lịch sinh thái, du lịch hành hương…Quy hoạch có hệ thống tối để khai  thác sử dụng tối đa diện tích đất hiện có để phục vụ tốt nhất cho nhu cầu du khách, thông qua việc đầu tư xây dựng và mở rông quy mô hoạt động kinh doanh.
- Chiến lược phát triển trung và dài hạn:

Đề thực hiện chiến lược phát triển Công ty từ nay đến năm 2020 Công ty đã định hướng nâng cấp nhà hàng thành trung tâm tổ chức tiệc cưới, nâng cấp hội trường thành trung tâm tổ chức hội nghị, tổ chức sự kiện nhằm cung cấp đầy đủ các dịch vụ nhà hàng, khách sạn, tổ chức hội nghị, sự kiện, tiệc cưới chuyên nghiệp ở thành phố Cao Lãnh. 
4. Các yếu tố rủi ro:

- Rủi ro về kinh tế:

Ngành nghề kinh doanh của Công ty là kinh doanh nhà hàng khách sạn, lữ hành nội địa và các dịch vụ khác…. Do đó tốc độ tăng trưởng kinh tế ảnh hưởng đến đời sống tinh thần vật chất của người dân và ảnh hưởng trực tiếp đến doanh thu dịch vụ do Công ty cung cấp.

- Rủi ro về biến động của giá cả hàng hoá:
Đây là một trong những rủi ro làm ảnh hưởng đến hoạt động kinh doanh của Công ty. Để quản lý tốt phải theo dõi và kiểm tra các thông tin về giá cả  thị trường nhằm quản lý hàng hoá đầu vào và lượng hàng tồn kho một cách hợp lý

- Rủi ro khác:

Các rủi ro bất khả kháng như động đất, hoả hoạn, dịch bệnh… đều gây ảnh hưởng đến hoạt động sản xuất kinh doanh của công ty. Để hạn chế tối đa thiệt hại, công ty đã tham gia vào các hợp đồng Bảo hiểm cho các tài sản và Bảo hiểm tai nạn cho CB-CNV của Công ty.
PHẦN II
          TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG KINH DOANH

I. Giới thiệu Hội đồng quản trị:

	STT
	Họ và Tên
	Năm sinh
	Chức vụ
	Ghi Chú

	1
	Trần Ngọc Liêm
	1957
	Chủ tịch 
	Kiêm Giám đốc

	2
	Nguyễn Thị Hạnh
	1950
	Thành viên
	                                                      

	3
	Ngô Quang Danh
	1962
	Thành viên
	

	4
	Huỳnh Mộng Kiều
	1977
	Thành viên
	

	5
	Võ Hửu Nhạc
	1965
	Thành viên
	


* Sơ yếu lý lịch các thành viên Hội đồng quản trị:
1/. Ông Trần Ngọc Liêm  Giám đốc 

Họ và tên


: Trần Ngọc Liêm

Ngày tháng năm sinh
: 03/08/1957

Nơi sinh


: Đồng Tháp

Quốc tịch


: Việt Nam

Dân tộc


: Kinh

Quê quán


: Đồng Tháp

Địa chỉ thường trú

: Số 31 Thiên Hộ Dương, P4, TP Cao Lãnh tỉnh ĐT

Số điện thoại


: 0673.855622

Trình độ VH


: 12/12

Trình độ chuyên môn
: Cử nhân kinh tế - Thạc sĩ QTKD trường ĐH Kinh tế TP HCM.

Hành vi vi phạm PL
: không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích cổ đông
: không

* Số cổ phần nắm giữ:

- Cá nhân: 5.000 cổ phần, chiếm 0,096% của tổng vốn điều lệ

- Đại diện: 4.293.200 cổ phần, đại diện cho Công ty TNHH MTV TM Dầu khí Đồng Tháp, chiếm 82,56%

* Quá trình công tác

- 10/1982-5/1985: Chuyên viên Cty nông Nghiệp Đồng Tháp

- 06/1985 -20/12/1997: Cán bộ Cty Xuất nhập khẩu Đồng Tháp.

- 01/1998- 05/2005: Cán bộ thanh tra tỉnh Đồng Tháp

-12/2000- 09/2007: Giám đốc Chi nhánh Cần Thơ, trực thuộc Công ty Thương mại Dầu Khí ĐT.

- 09/2007-06/2010: UV HĐQT- trưởng BKS Cty thương mại dầu khí ĐT

- 07/2010 - 1/10/2011: Thành viên HĐTV- Trưởng ban thanh tra Cty TNHH MTV Thương Mại Dầu Khí Đồng Tháp.
- 11/2011 đến 12/2012: Chủ tịch Hội đồng quản trị - kiêm Giám đốc Công ty Cổ phần Khách sạn Mỹ Trà.
2/. Bà  Nguyễn Thị Hạnh - Phó Chủ tịch Hội đồng quản trị 
Họ và tên


: Nguyễn Thị Hạnh

Ngày tháng năm sinh
: 05/10/1950

Nơi sinh


: Đồng Tháp

Quốc tịch


: Việt Nam

Dân tộc


: Kinh

Quê quán


: An Giang

Địa chỉ thường trú

: Phường 2, TP Cao Lãnh ĐT

Số điện thoại


: 0673.855622

Trình độ VH


: 12/12

Trình độ chuyên môn
: Sơ cấp Ngoại thương

Hành vi vi phạm PL
: không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích cổ đông
: không

* Số cổ phần nắm giữ:

Cá nhân: 25.000 cổ phần, chiếm 0,48% của tổng vốn điều lệ

* Quá trình công tác:

- 2001-2008: Giám đốc Khu du lịch Mỹ Trà - trực thuộc Cty TMDK Đồng Tháp.

- 01/2009- 08/2010: Phó Chủ tịch HĐQT Công ty cổ phần khách sạn Mỹ Trà.

- 09/2010-09/2011: Phó Chủ tịch ĐQT - kiêm Giám đốc chi nhánh Khu du lịch Mỹ Trà - trực thuộc Công ty Cổ phần khách sạn Mỹ  Trà

- 10/2011- 12/2012: Phó Chủ tịch  HĐQT Công ty Cổ phần Khách sạn Mỹ Trà.

3/. Bà  Huỳnh mộng Kiều - Thành viên Hội đồng quản trị
Họ và tên


: Huỳnh mộng Kiều

Ngày tháng năm sinh
: 11/07/1977

Nơi sinh


: Đồng Tháp

Quốc tịch


: Việt Nam

Dân tộc


: Kinh

Quê quán


: Đồng Tháp

Địa chỉ thường trú

: 120 Lê Lợi Phường 2, TP Cao Lãnh ĐT

Số điện thoại


: 0673.855622

Trình độ VH


: 12/12

Trình độ chuyên môn
: Kỷ sư kinh tế xây dựng

Hành vi vi phạm PL
: không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích cổ đông
: không

* Số cổ phần nắm giữ:

Cá nhân: 438.300 cổ phần, chiếm 8,43% của tổng vốn điều lệ

* Quá trình công tác:
- 1999 đến nay : Công ty Thương Mại Dầu Khí Đồng Tháp

- 2009 đến  nay: Thành viên Hội đồng quản trị Công ty CP Khách sạn Mỹ Trà.
4/. Ông Võ Hửu Nhạc -  Phó Giám đốc 

Họ và tên


: Võ Hửu Nhạc

Ngày tháng năm sinh
: 1965

Nơi sinh


: Đồng Tháp

Quốc tịch


: Việt Nam

Dân tộc


:Kinh

Quê quán


: Đồng Tháp

Địa chỉ thường trú

: Khóm 5, phường 6, TP Cao Lãnh ĐT

Số điện thoại


: 0673.855622

Trình độ VH


: 12/12

Trình độ chuyên môn
: Cử nhân Quản trị kinh doanh

Hành vi vi phạm PL
: không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích cổ đông
: không

* Số cổ phần nắm giữ:

Cá nhân: 700 cổ phần, chiếm 0,019% của tổng vốn điều lệ

* Quá trình công tác
- 1982-1999: Tổ trưởng tổ bàn khách sạn Sông Trà Trực thuộc Cty Du lịch ĐT

 - 1999- 2010: Giám đốc khách sạn Hòa Bình, trực thuộc Cty TM Dầu Khí ĐT

- 2010- 08/2011: Giám đốc Chi nhánh khách sạn Hòa Bình trực thuộc Cty CP          khách sạn Mỹ trà.

- 09/2011- đến nay: Phó Giám đốc Công ty Cổ phần DV Du Lịch Mỹ Trà
5/. Ông  Ngô Quang Danh - Thành viên Hội đồng quản trị
Họ và tên


: Ngô Quang Danh

Ngày tháng năm sinh
: 1962

Nơi sinh


: Đồng Tháp

Quốc tịch


: Việt Nam

Dân tộc


: Kinh

Quê quán


: Hậu Giang

Địa chỉ thường trú

: TP Cần Thơ

Số điện thoại


: 

Trình độ VH


: 12/12

Trình độ chuyên môn
: Cử nhân quản trị kinh doanh

Hành vi vi phạm PL
: không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích cổ đông
: không

* Số cổ phần nắm giữ:
Cá nhân: 3.000 cổ phần, chiếm 0,58% của tổng vốn điều lệ

* Quá trình công tác:
2001 đến nay : Giám đốc Công ty TNHH Đại Danh
II. Giới thiệu Ban Kiểm Soát:
	STT
	Họ và Tên
	Năm sinh
	Chức vụ
	Ghi Chú

	1
	Lê Thị Thúy
	1963
	Trưởng ban
	Bổ nhiệm 05/05/2011

	2
	Trần Kim Thoa
	1976
	Thành viên
	Bổ nhiệm 06/01/2009

	3
	Lê Thị Phiến
	1966
	Thành viên
	Bổ nhiệm 05/05/2011


* Sơ yếu lý lịch thành viên Ban kiểm soát

 1/. Bà  Lê Thị Thúy - Trưởng ban kiểm soát
Họ và tên


: Lê Thị Thúy

Ngày tháng năm sinh
: 14/10/1963

Nơi sinh


: TP Nam Vang (Campuchia)

Quốc tịch


: Việt Nam

Dân tộc


: Kinh

Quê quán


: Huyện Hồng Ngự ĐT

Địa chỉ thường trú

: P1, TP Cao Lãnh ĐT

Số điện thoại


: 0918.272.987

Trình độ VH


: 12/12

Trình độ chuyên môn
: Cử nhân kinh tế TPHCM

Hành vi vi phạm PL
: không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích cổ đông
: không

* Số cổ phần nắm giữ:
Cá nhân: 2.000 cổ phần, chiếm 0,038% của tổng vốn điều lệ

* Quá trình công tác:
- 02/2007 - 20/2009: Cán bộ ban thanh tra của Công ty TNHH MTV TM Dầu Khí ĐT

- 03/2009 đến nay: Phó ban thanh tra của Công ty TNHH MTV TM Dầu Khí ĐT

2/. Bà  Trần Kim Thoa - Thành viên
Họ và tên


: Trần kim Thoa

Ngày tháng năm sinh
: 11/11/1976

Nơi sinh


: Đồng Tháp

Quốc tịch


: Việt Nam

Dân tộc


: Kinh

Quê quán


: P6, TP Cao Lãnh ĐT

Địa chỉ thường trú

: P6, TP Cao Lãnh ĐT

Số điện thoại


: 0673.855622

Trình độ VH


: 12/12

Trình độ chuyên môn
: Đại học quản trị kinh doanh

Hành vi vi phạm PL
: không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích cổ đông
: không

* Số cổ phần nắm giữ:

Cá nhân: 700 cổ phần, chiếm 0,013% của tổng vốn điều lệ

* Quá trình công tác:

- 2001 - 2008 : Nhân viên kế toán - trực thuộc Công ty TM dầu Khí ĐT.
- 01/2009 - 05/2010: Phó phòng kế toán Công ty Cổ phần Khách sạn Mỹ Trà.

- 06/2011 - đến nay: Trưởng phòng TC - HC 

3/. Bà  Lê Thị Phiến - Thành viên
Họ và tên


: Lê Thị Phiến

Ngày tháng năm sinh
: 10/08/1966

Nơi sinh


: Đồng Tháp

Quốc tịch


: Việt Nam

Dân tộc


: Kinh

Quê quán


: P6, TP Cao Lãnh ĐT

Địa chỉ thường trú

: P6, TP Cao Lãnh ĐT

Số điện thoại


: 0673.853292

Trình độ VH


: 12/12

Trình độ chuyên môn
: Cử nhân Xã hội học

Hành vi vi phạm PL
: không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích cổ đông
: không

* Số cổ phần nắm giữ:

Cá nhân: 5.000 cổ phần, chiếm 0,096% của tổng vốn điều lệ

* Quá trình công tác:
- 01/04/1985 -31/10/1988: Công tác tại Trường Công nhân kỷ thật xây dựng tỉnh Đồng Tháp.

- 01/11/1988 - 30/11/1989: Công tác tại xí nghiệp 27/7 thuộc Sở Lao Động - TB & XH tỉnh Đồng  Tháp

- 01/01/2011- nay: Giám đốc tại trung tâm Công tác xã hội Bảo vệ trẻ em thuộc  Sở Lao động - TB & XH tỉnh Đồng Tháp.


III. Giới thiệu Ban điều hành:
	STT
	Ban điều hành
	Năm sinh
	Chức vụ
	Ghi Chú

	1
	Ông Trần Ngọc Liêm
	1957
	Giám đốc
	Bổ nhiệm 01/10/2011

	2
	Bà Lê Thị Xuân Mai
	1961
	Phó Giám đốc
	Bổ nhiệm 01/01/2011

	3
	Bà Võ Mai Ly
	1965
	Phó Giám đốc
	Bổ nhiệm 01/01/2011

	4
	Ông Võ Hửu Nhạc
	1965
	Phó Giám đốc
	Bổ nhiệm 01/09/2011

	5
	Bà Lý Kim Phụng
	1961
	Kế toán trưởng
	Bổ nhiệm 06/01/2009

	6
	Bà Trần Kim Thoa
	1976
	Trưởng phòng TC - HC 
	Bổ nhiệm 06/01/2010


*SƠ YẾU LÝ LỊCH CÁC THÀNH VIÊN ĐIỀU HÀNH

1/. Ông Trần Ngọc Liêm - Giám đốc 

Họ và tên


: Trần Ngọc Liêm

Ngày tháng năm sinh
: 03/08/1957

Nơi sinh


: Đồng Tháp

Quốc tịch


: Việt Nam

Dân tộc


: Kinh

Quê quán


: Đồng Tháp

Địa chỉ thường trú

: Số 31 Thiên Hộ Dương, P4, TP Cao Lãnh tỉnh ĐT

Số điện thoại


: 0673.855622

Trình độ VH


: 12/12

Trình độ chuyên môn
: Cử nhân kinh tế - Thạc sĩ QTKD trường ĐH Kinh tế TP HCM.

Hành vi vi phạm PL
: không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích cổ đông
: không

* Số cổ phần nắm giữ:

- Cá nhân: 5.000 cổ phần, chiếm 0,096% của tổng vốn điều lệ

- Đại diện: 4.293.200 cổ phần, đại diện cho Công ty TNHH MTV TM Dầu khí Đồng Tháp, chiếm 82,56%

* Quá trình công tác

- 10/1982-5/1985: Chuyên viên Cty nông Nghiệp Đồng Tháp

- 06/1985 -20/12/1997: Cán bộ Cty Xuất nhập khẩu Đồng Tháp.

- 01/1998- 05/2005: Cán bộ thanh tra tỉnh Đồng Tháp

-12/2000- 09/2007: Giám đốc Chi nhánh Cần Thơ, trực thuộc Công ty Thương mại Dầu Khí ĐT.

- 09/2007-06/2010: UV HĐQT- trưởng BKS Cty thương mại dầu khí ĐT

- 07/2010 – 1/10/2011: Thành viên HĐTV- Trưởng ban thanh tra Cty TNHH MTV Thương Mại Dầu Khí Đồng Tháp.
- 11/2011 đến 12/2012: Chủ tịch Hội đồng quản trị - kiêm Giám đốc Công ty Cổ phần Khách sạn Mỹ Trà.
2/. Bà  Lê Thị Xuân Mai - Phó Giám đốc 

Họ và tên


: Lê Thị Xuân Mai

Ngày tháng năm sinh
: 10/06/1961

Nơi sinh


: Đồng Tháp

Quốc tịch


: Việt Nam

Dân tộc


:Kinh

Quê quán


: Đồng Tháp

Địa chỉ thường trú

:210/3 Nguyễn Thị Minh Khai, P1, TP Cao lãnh ĐT

Số điện thoại


: 0673.855622

Trình độ VH


: 12/12

Trình độ chuyên môn
: Trung cấp kế toán

Hành vi vi phạm PL
: không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích cổ đông
: không

* Số cổ phần nắm giữ:

Cá nhân: 1.500 cổ phần, chiếm 0,029% của tổng vốn điều lệ

* Quá trình công tác:
- 1982 - 1992: Kế toán trưởng nhà Máy In ĐT, KTT XN giấy in ĐT

- 1992 - 1993: Nghỉ việc riêng gia đình

- 1994 - 2000: Kế toán trưởng CN Sài Gòn Petro ĐT, KTT kho xăng dầu Trần Quốc Toản

- 2000 - 2004: Kế toán trưởng XN vận tải xăng dầu ĐT

- 2004 - 2007: Kế toán trưởng Cty CP vận tải xăng dầu ĐT

- 2007 - 2010 Cán bộ ban thanh tra Cty TNHH MTV TM Dầu Khí ĐT

- 2011 - 12/2012: Phó Giám đốc Công ty Cổ phần  Khách sạn Mỹ Trà
3/. Bà  Võ Mai Ly -  Phó Giám đốc 

Họ và tên


: Võ Mai Ly

Ngày tháng năm sinh
: 23/05/1965

Nơi sinh


: Đồng Tháp

Quốc tịch


: Việt Nam

Dân tộc


:Kinh

Quê quán


: Đồng Tháp

Địa chỉ thường trú

: 13 Nguyễn Văn Tiệp, khóm Mỹ Tây, P Mỹ Phú TP Cao Lãnh tỉnh ĐT

Số điện thoại


: 0673.855622

Trình độ VH


: 12/12

Trình độ chuyên môn
: Cử nhân kinh tế

Hành vi vi phạm PL
: không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích cổ đông
: không

* Số cổ phần nắm giữ:

Cá nhân: 700 cổ phần, chiếm 0,013% của tổng vốn điều lệ

* Quá trình công tác

- 07/2000: Kế toán Khu Du Lịch Mỹ trà trực thuộc Cty Thương Mại Dầu khí ĐT

- 06/2006: Phó Giám đốc Khu Du Lịch Mỹ trà trực thuộc Công ty Thương Mại Dầu khí Đồng Tháp.
- 01/2009: Phó Giám đốc Công ty Cổ Phần Khách sạn Mỹ Trà.

- 05/2009: Phó Giám đốc Khách sạn Hoà Bình trực thuộc Công ty Thương Mại Dầu khí Đồng Tháp.
- 01/2011-> đến nay: Phó Giám đốc Công ty Cổ phần DV Du Lịch Mỹ Trà 

4/. Ông Võ Hửu Nhạc -  Phó Giám đốc 

Họ và tên


: Võ Hửu Nhạc

Ngày tháng năm sinh
: 1965

Nơi sinh


: Đồng Tháp

Quốc tịch


: Việt Nam

Dân tộc


:Kinh

Quê quán


: Đồng Tháp

Địa chỉ thường trú

: Khóm 5, phường 6, TP Cao Lãnh ĐT

Số điện thoại


: 0673.855622

Trình độ VH


: 12/12

Trình độ chuyên môn
: Cử nhân Quản trị kinh doanh

Hành vi vi phạm PL
: không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích cổ đông
: không

* Số cổ phần nắm giữ:

Cá nhân: 700 cổ phần, chiếm 0,019% của tổng vốn điều lệ

* Quá trình công tác
- 1982-1999: Tổ trưởng tổ bàn khách sạn Sông Trà Trực thuộc Cty Du lịch ĐT

 - 1999- 2010: Giám đốc khách sạn Hòa Bình, trực thuộc Cty TM Dầu Khí ĐT

- 2010- 08/2011: Giám đốc Chi nhánh khách sạn Hòa Bình trực thuộc Cty CP khách sạn Mỹ trà.

- 09/2011 đến nay: Phó Giám đốc Công ty Cổ phần DV Du Lịch Mỹ trà

5/. Bà  Lý Kim Phụng -  Kế toán trưởng Công ty
Họ và tên


: Lý Kim phụng

Ngày tháng năm sinh
: 27/10/1961

Nơi sinh


: Đồng Tháp

Quốc tịch


: Việt Nam

Dân tộc


: Kinh

Quê quán


: Mỹ Thọ , huyện Cao lãnh

Địa chỉ thường trú

: Xã Mỹ Thọ, Huyện Cao Lãnh, ĐT

Số điện thoại


: 0673.855622

Trình độ VH


: 12/12

Trình độ chuyên môn
: Cử nhân Tài chính kinh tế

Hành vi vi phạm PL
: không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích cổ đông
: không

* Số cổ phần nắm giữ:

Cá nhân: 500 cổ phần, chiếm 0,010% của tổng vốn điều lệ

* Quá trình công tác

- 2001 - 2008: Nhân viên kế toán chi nhánh - trực thuộc Công ty Thương mại Dầu Khí Đồng Tháp.

- 01/2009 đến nay : Kế toán trưởng Công ty Cổ phần DV Du Lịch Mỹ Trà

6/. Bà  Trần Kim Thoa  -  Trưởng phòng TC - HC
Họ và tên


: Trần kim Thoa

Ngày tháng năm sinh
: 11/11/1976

Nơi sinh


: Đồng Tháp

Quốc tịch


: Việt Nam

Dân tộc


:Kinh

Quê quán


: P6, TP Cao Lãnh ĐT

Địa chỉ thường trú

: P6, TP Cao Lãnh ĐT

Số điện thoại


: 0673.855622

Trình độ VH


: 12/12

Trình độ chuyên môn
: Cử nhân Quản trị kinh doanh

Hành vi vi phạm PL
: không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích cổ đông
: không

* Số cổ phần nắm giữ:

Cá nhân: 700 cổ phần, chiếm 0,013% của tổng vốn điều lệ

* Quá trình công tác:
- 2001 - 2008: Nhân viên kế toán - trực thuộc Công ty TM dầu Khí ĐT.

- 01/2009 - 05/2010: Phó phòng kế toán Công ty Cổ phần Khách sạn Mỹ Trà.

- 06/2011 đến nay: Trưởng phòng TC - HC. 
* Những thay đổi trong Ban điều hành trong năm 2012: không có

IV. Những kết quả hoạt động kinh doanh trong năm 2012:
- Trong năm 2012, Công ty Cổ phần DV Du Lịch Mỹ Trà đã từng bước phát triển, nhờ chủ trương đúng đắn, kịp thời của Hội đồng quản trị, Ban Giám đốc và toàn thể CB-CNV có sự đoàn kết nhất trí cao.

- Tuy nhiên, hoạt động kinh doanh của Công ty trong năm còn gặp không ít khó khăn. Mặc dù cơ sở vật chất đã được nâng cấp nhưng vẫn chưa đáp ứng được nhu cầu kinh doanh và cần phải mất một thời gian nữa để tiếp tục nâng cấp mới có thể phục vụ tốt. Mặt khác, do cơ chế của các cơ sở kinh doanh tư nhân mềm dẻo, tự cân đối thu chi nên hình thức kinh doanh linh hoạt hơn so với cơ chế kinh doanh dịch vụ của các đơn vị Nhà nước. Nhiều cơ sở tư nhân mới đầu tư xây dựng nên cơ sở vật chất có phần mới hơn và giá cả lại cạnh tranh hơn nên đã ảnh hưởng ít nhiều đến doanh thu và lợi nhuận của Công ty. Chính vì vậy nên kết quả hoạt động kinh doanh của Công ty năm 2012 không đạt được như mong muốn.
* Thuận lợi và khó khăn:

- Thuận lợi:
+ Công ty Cổ phần DV Du Lịch Mỹ Trà nhận được sự quan tâm hỗ trợ, chỉ đạo sâu sát của Hội đồng quản trị về mọi mặt, sự hợp tác, giúp đỡ của các đơn vị trong tỉnh.

+ Ban điều hành và đội ngũ CB-CNV đoàn kết nhất trí cao, quyết tâm vì mục tiêu phát triển chung của Công ty.

+ Công ty trang bị đầy đủ cơ sở vật chất, tạo điều kiện thuận lợi trong việc kinh doanh và cạnh tranh, đảm bảo cho việc tổ chức các cuộc hội nghị, hội thảo, liên hoan trong tỉnh và mở rộng được quy mô kinh doanh, đa dạng hóa sản phẩm.

+ Đội ngũ cán bộ đã được đào tạo về quản lý chuyên ngành.

+ Mạng lưới Marketing đang từng bước nắm bắt được xu hướng phát triển và nhằm đáp ứng nhu cầu khách hàng trong và ngoài tỉnh.

- Khó khăn:
+ Hiện nay, nhiều nhà nhà đầu tư kinh doanh lĩnh vực Nhà hàng - Khách sạn mở ra nhiều trong tỉnh, do vậy thị trường cạnh tranh ngày càng gay gắt hơn. 

+ Tình hình thiên tai, dịch bệnh hàng năm thường xuyên xảy ra.  

+ Giá cả nguyên vật liệu đầu vào đang ở mức cao làm ảnh hưởng  trực tiếp đến hiệu quả kinh doanh của đơn vị.

- Kết thúc năm 2012, Công ty đã đạt được những kết quả như sau:
+ Doanh thu năm 2012 đạt 28,567 triệu, tăng 4,20% so với cùng kỳ năm 2011

+ Lợi nhuận trước thuế đạt  616 triệu, giảm 78,54% so với lợi nhuận năm 2011.

(  Năm 2012 Công ty không kinh doanh lĩnh vực xăng dầu nên không so sánh chỉ tiêu này ).
Tình hình thực hiện so với kế hoạch 2012: 
	STT
	 Chỉ tiêu
	ĐVT
	Kế hoạch

năm 2012
	Thực hiện

năm 2012
	Tỷ lệ %

TH/KH

	1
	Doanh thu
	Đồng
	32.900.000.000
	28.567.939.694
	86,83

	2
	Lợi nhuận sau thuế
	“
	  2.531.250.000
	449.607.728
	17,76

	3
	Thuế TNDN
	“
	     843.750.000
	166.802.576
	19,77

	4
	Thu nhập bình quân
	“
	         3.735.000
	3.200.000
	85,68

	5
	Tỷ suất lợi nhuận /VĐL
	     %
	4,87
	0,86
	17,66


*Triển vọng và kế hoạch trong tương lai:
 Chiến lược phát triển năm 2013:

Với chiến lược tiếp tục phát triển Công ty có nền tảng vững chắc, trở thành đơn vị có uy tín trong tỉnh, các mục tiêu đề ra trong năm 2013như sau:

+ Doanh thu


: 33.000.000.000 đồng

+ Lợi nhuận trước thuế
:   2.000.000.000 đồng

Công ty sẽ tập trung đầu tư cải tạo, nâng cấp nhà hàng – khách sạn hiện nay thành Trung tâm tổ chức tiệc cưới, hội trường trưởng thành trung tâm hội nghị, tổ chức sự kiện ở thành phố Cao Lãnh, đa dạng thêm các sản phẩm dịch dụ đặc thù tạo nên diện mạo mới, phương thức kinh doanh mới.Trong kinh doanh dịch vụ du lịch thực hiện chiến lược phát triển thị trường, phát triển sản phẩm, gia tăng thị phần khách du lịch, đặc biệt là khách du lịch quốc tế, tăng cường quảng bá và xây dựng thương hiệu, xây dựng những chương trình tour phục vụ khép kín, kéo dài sự lưu trú của du khách đến công ty bằng nhiều chương trình du lịch hấp dẫn kết hợp tham quan các di tích lịch sử văn hoá; du lịch sinh thái, du lịch hành hương…Quy hoạch có hệ thống tối để khai  thác sử dụng tối đa diện tích đất hiện có để phục vụ tốt nhất cho nhu cầu du khách, thông qua việc đầu tư xây dựng và mở rông qui mô hoạt động kinh doanh.

*  Phần đầu tư xây dựng cơ bản:

Trong năm 2012, tập trung chủ yếu cải tạo, nâng cấp cơ sở vật chất ở hai khách sạn Hoà Bình và khu Du lịch Mỹ Trà với tổng giá trị đầu tư 610 triệu đồng; mua sắm tài sản, công cụ dụng cụ, trang thiết bị phục vụ cho hoạt động kinh doanh với tổng giá trị: 226 triệu đồng, nhằm đa dạng hóa cho hoạt động kinh doanh tại các đơn vị.

* Công tác quản lý tổ chức:

- Ban hành  thỏa ước lao động tập thể, quy chế trả lương trả thưởng và tham gia các chế độ bảo hiểm cho người lao động trong Công ty (BHXH, BHYT, BHNT, BHTN).

- Về công tác nhân sự thường xuyên thay đổi, nhất là cán bộ quản lý, nên hoạt động của từng bộ phận thật sự chưa mang lại hiệu quả, chưa tạo ra bước đột phá  trong Công ty.

	Chỉ tiêu
	Đơn vị
	Năm 2011
	Năm 2012

	Tổng số CBCNV ( bình quân)
	người
	111
	117

	Thu nhập bình quân
	đồng/người/tháng
	2.821.000
	3.200.000

	LĐ trực tiếp
	người
	25
	28

	LĐ gián tiếp
	người
	86
	89

	Lao động nam
	người
	73
	79

	Lao động nữ
	người
	38
	38


*  Phần đầu tư xây dựng cơ bản:

Trong năm 2012, tập trung chủ yếu cải tạo, nâng cấp cơ sở vật chất ở hai khách sạn Hoà Bình và khu Du lịch Mỹ Trà với tổng giá trị đầu tư 610 triệu đồng; mua sắm tài sản, công cụ dụng cụ, trang thiết bị phục vụ cho hoạt động kinh doanh với tổng giá trị: 226 triệu đồng, nhằm đa dạng hóa cho hoạt động kinh doanh tại các đơn vị.

* Các Công ty con, công ty liên kết: không có
V. Báo cáo của Ban Giám đốc:
 
1. Về tình hình tài chính:
1.1 Một số chỉ tiêu tài chính:
- Khả năng sinh lời, khả năng thanh toán

+ Khả năng thanh toán hiện hành: 26 lần

+ Khả năng thanh toán ngắn hạn: 26,6 lần

+ Khả năng thanh toán nhanh: 1,95 lần

+ Tỷ suất lợi nhuận/tổng tài sản: 0,8 %

- Phân tích các hệ số phù hợp trong khu vực kinh doanh:

- Phân tích những biến động, những thay đổi lớn so với dự kiến và nguyên nhân dẫn đến biến động: 
1.2 Giá trị sổ sách tại thời điểm 31/12/2012:
	STT
	Chỉ tiêu
	ĐVT
	Giá trị

	1
	Vốn chủ sở hửu

	Đồng 

	

	2
	Nguồn vốn cổ phần

	Đồng 

	52.000.000.000

	3
	Giá mỗi cổ phần
	Đồng 

	10.000

	4
	Số lượng cổ phần lưu hành        
	Cổ phần          
	5.190.000

	5
	Giá trị sổ sách mỗi cổ phiếu
	Đồng/CP
	


Nguồn: Báo cáo tài chính kiểm toán năm 2012 của MTSC
1.3 Tổng số cổ phiếu đang lưu hành:
Số lượng

: 5.190.000 cổ phần

Mệnh giá

: 10.000đồng/cổ phần

Loại cổ phần
: cổ phần phổ thông

1.4 Cổ tức:
Công ty có quyết định không chia cổ tức năm 2012.

2. Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh:
                                                                                             ĐVT: đồng

	Chỉ tiêu
	Thực hiện 2011
	Kế hoạch 2012
	Thực hiên 2012

	Vốn chủ sở hữu
	55.034.947.520
	-
	54.029.149.468

	Vốn điều lệ
	52.000.000.000
	-
	52.000.000.000

	Doanh thu thuần
	49.665.624.927
	32.900.000.000
	28.567.939.694

	Lợi nhuận trước thuế
	3.022.695.811
	3.375.000.000
	616.410.304

	Tỷ lệ LNTT/Doanh thu
	6,1%
	10,2%
	2,2%

	Lợi nhuận sau thuế (LNST)
	2.255.796.858
	2.531.250.000
	449.607.728

	Tỷ lệ LNST/VCSH
	4,1%
	-
	0,83%


Đánh giá kết quả:

Do doanh thu không đạt như kế hoạch là do tác động từ nhiều yếu tố, chủ yếu là ảnh hưởng chi phí quản lý, giá cả hàng hoá đầu vào luôn biến động, Vốn điều lệ Công ty quá lớn, nên tỷ xuất lợi nhuận trên vốn thấp. Vì Do vậy doanh thu và lợi nhuận không đạt chỉ tiêu kế hoạch như mong muốn.

3. Những kết quả  đạt được:
- Những cải tiến về cơ cấu tổ chức, chính sách, quản lý: Trong năm, Công ty đã sắp xếp lại bộ máy tổ chức, ban hành các quy chế trả lương trả thưởng và quy chế thỏa ước lao động tập thể năm 2012.

- Các biện pháp kiểm soát: Công ty tăng cường công tác kiểm tra, giám sát các kế hoạch hoạt động kinh doanh và tài chính trong toàn Công ty.

4. Kế hoạch phát triển trong tương lai:
Trong năm 2013 dự báo tình hình kinh tế trong nước vẫn còn khó khăn. Ảnh hưởng đến hoạt động kinh doanh của ngành nói chung và doanh nghiệp nó riêng. Công ty tiếp tục gặp không ít khó khăn về tình hình thị trường do nhiều khách sạn mới đưa vào khai thác. Bên cạnh đó các yếu tố đầu vào đều tăng hơn so với năm 2012 như: hàng hoá đầu vào tăng, tiền lương cơ bản cũng tăng…. Với những khó khăn trên Công ty cần khắc phục những hạn chế, tồn tại, xây dựng kế hoạch tiết kiệm chi phí năm 2013.

Để đạt được chỉ tiêu kế hoạch năm 2013, cần tập trung thực hiện các nhiệm vụ sau đây:

- Khai thác hiệu quả loại hình kinh doanh du lịch MICE tại KS Hòa Bình và Khu du lịch Mỹ trà

- Ký liên kết với các đơn vị lữ hành trong và ngoài nước để cải tiến sản phẩm và nâng cao hiệu quả dịch vụ kinh doanh lữ hành.

- Rà soát lại trình độ chuyên môn và năng lực công tác của đội ngũ CB.CNV hiện có để có kế hoạch đào tạo lại và bố trí công việc hợp lý và hiệu quả.

- Nâng cao hiệu quả kinh doanh để tạo ra quỹ lương ổn định để tăng thu nhập cho CB.CNV để kích thích năng suất lao động.

- Tranh thủ với các cơ ngành như :Trung tâm xúc tiến Đầu tu Du lịch,Sở VH và Du lịch để tăng cường công tác truyền thông và quảng bá hình ảnh Công ty đến với khách hàng trong và ngoài tỉnh.

- Cải tiến liên tục sản phẩm dịch vụ của Công ty để đáp ứng được nhu cầu khách hàng.

- Sắp xếp nguồn tài chính để nâng cấp sữa chữa và bổ sung trang thiết bị cho KS Hòa bình và Khu dụch Mỹ trà để đảm bảo tiêu chuẩn sao theo qui định của Tổng cục Du lịch.

4. Quyền lợi của Ban Giám đốc:

Thực hiện theo thông tư số 08/2005/TT-BLĐ TBXH ngày 05/01/2005 của Bộ Lao động Thương và Xã hội. Hàng năm Công ty căn cứ vào các chỉ tiêu kinh doanh theo quy định để xây dựng và đăng ký tiền lương. Quỹ tiền lương của Giám đốc được trả theo quỹ lương Giám đốc được Công ty mẹ - Công ty TNHH MTV TM Dầu Khí Đồng Tháp duyệt.



Hàng tháng Công ty tạm ứng tối đa 80% quỹ tiền lương bình quân tháng kế hoạch (đối với quỹ lương Giám đốc ). Thời điểm tạm ứng tiền lương cùng với thời gian thanh toán lương cho CB-CNV lao động trong Công ty.



5. Số lượng cán bộ, nhân viên và chính sách đối với người lao động:



Tổng số : 115 người



Trong đó: 10  cán bộ 



       
    105 nhân viên

- Chính sách đối với người lao động:

Thu nhập bình quân của người lao động trong năm đạt: 3.200.000 đồng/ người/ tháng.

Ngoài ra, trong năm Công ty chi tiền cho CB-CNV vào các ngày lễ lớn như: Giổ tổ Hùng Vương, lễ 30/04 và 01/05, Quốc khánh 02/09, tết Dương lịch và tết Nguyên Đán.
Nhìn chung, trong năm qua mức thu nhập của người lao động tương đối được ổn định, tạo điều kiện thuận lợi cho người lao động an tâm công tác, góp phần thực hiện tốt kế hoạch kinh doanh của Công ty.

Trong năm qua Công ty đảm bảo thực hiện tốt việc trích nộp BHXH, BHYT, BHTN đối với việc tham gia bảo hiểm cho người lao động và đăng ký tham gia bảo hiểm tai nạn của Bảo hiểm Bảo Việt cho tất cả CB-CNVCLĐ trong Công ty.

Công tác an toàn vệ sinh lao động (ATVSLĐ), phòng chống cháy nổ              (PCCN) và an toàn vệ sinh thực phẩm (ANVSTP) là một trong những công tác trọng tâm, luôn được Công ty chú trọng thực hiện. Việc trang bị bảo hộ lao động (BHLĐ) được trang bị phù hợp theo điều kiện làm việc và ngành nghề kinh doanh của Công ty. Bên cạnh, Chính quyền còn phối hợp với BCH Công đoàn cơ sở tổ chức thực hiện tốt chế độ thăm hỏi ốm đau, thai sản, hiếu hỷ, tử tuất, tai nạn lao động phù hợp với quy định của thỏa ước.

Công tác này thực hiện theo quy chế trả lương, trả thưởng của Công ty và quy định thỏa ước lao động tập thể. Cuối năm tổng kết phong trào thi đua, hội đồng xét khen thưởng của Công ty hợp xét khen thưởng cho tất cả:

+ Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở: 82 cá nhân

+ Lao đông tiên tiến: 14 cá nhân

+ Tập thể lao động xuất sắc: 5 tập thể

+ Bằng khen Uỷ Ban: 10 cá nhân

+ 01 tập thể lao động xuất sắt được Uỷ Ban tặng bằng khen
Trong năm, việc thực hiện thỏa ước lao động tập thể luôn được đảm bảo đúng quy định của thỏa ước và pháp luật. Công tác khen thưởng và kỷ luật đã kịp thời góp phần khích lệ sự phấn đấu vươn lên của người lao động và kịp thời ngăn chặn những biểu hiện tiêu cực trong kinh doanh.

Nhìn chung, những quyền lợi của người lao động được đảm bảo thực hiện đầy đủ, phù hợp điều kiện Công ty, đồng thời cũng tạo mối quan hệ mật thiết giữa Công ty và người lao động, trong quan hệ lao động, tạo niềm tin cho CNVCLĐ ra sức phấn đấu xây dựng Công ty và nâng cao hiệu quả sản xuất kinh doanh.


Việc thực hiện thỏa ước lao động tập thể đã phát huy cao vai trò trách nhiệm của công đoàn cơ sở trong việc bảo vệ quyền, lợi ích chính đáng và đảm bảo thực hiện nghĩa vụ của người lao động theo quy định của pháp luật.
PHẦN III

QUẢN TRỊ CÔNG TY

I. Hoạt động của Hội đồng quản trị:
Trong năm 2012, Hội đồng quản trị đã có các cuộc họp và quyết định các nội dung quan trọng sau:
	STT
	Thành viên HĐQT
	Chức vụ
	Số buổi họp

	1
	Ông Trần Ngọc Liêm
	Chủ tịch HĐQT - kiêm Giám đốc 
	05/05

	2
	Bà Nguyễn Thị Hạnh
	Phó chủ tịch HĐQT
	05/05

	3
	Ông Ngô Quang Danh
	Thành viên HĐQT
	05/05

	4
	Ông Lê Văn Thành
	Thành viên HĐQT
	01/05

	5
	Bà Huỳnh Mộng Kiều
	Thành viên HĐQT
	05/05

	6
	Ông Võ Hửu Nhạc
	Thành viên HĐQT
	04/05


	STT
	Số nghị quyết/
Quyết định
	Ngày
	Nội dung

	1
	01/BB- HĐQT

01/NQ-HĐQT
	10/1/2012
	- Báo cáo kết quả sản xuất kinh doanh năm 2011.

- Chuẩn bị văn kiện ĐHCĐ thường niên năm 2012.

	2
	24/QĐ – HĐQT


	31/5/2012
	Quyết định sáp nhập Chi nhánh khu du lịch Mỹ Trà vào Cty cổ phần khách sạn Mỹ Trà.

	3
	03/BB- HĐQT

03/NQ -HĐQT
	07/06/2012
	Báo cáo kết quả sản xuất kinh doanh 6 tháng đầu năm 2012

	4
	04/BB- HĐQT

04/ NQ. HĐQT
	30/10/2012
	Báo cáo kết quả hoạt động kinh doanh 9 tháng đầu năm 2012 và kế hoạch cho những tháng cuối năm 2012

	5
	05/BB – HĐQT

05/NQ- HĐQT
	20/10/2012
	v/v Các thành viên xin thôi tham gia vào HĐQT Cty.




Thay đổi thành viên Hội Đồng Quản Trị

	STT
	Ban điều hành
	Năm sinh
	Chức vụ
	Ghi chú

	1
	Ông Võ Hửu Nhạc
	1965
	Thành viên HĐQT
	Bổ nhiệm 21/5/2012

	2
	Ông Lê Văn Thành
	1971
	Thành viên HĐQT
	Thôi nhiệm 21/5/2012


II. Hoạt động của Ban kiểm soát :

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty cổ phần khách sạn Mỹ trà đã được Đại hội đồng cổ đông thông qua. 

Ban kiểm soát đã triển khai công tác kiểm soát báo cáo tài chính hàng quý, 6 tháng, năm theo quy định của Điều lệ tổ chức hoạt động Công ty, nay báo cáo Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2013 tình hình thực hiện nghị quyết Đại hội đồng cổ đông năm 2012 như sau: 
1. Kết quả thực hiện chỉ tiêu kinh doanh năm 2012
	STT
	Chỉ tiêu
	ĐVT
	Kế hoạch

Năm 2012
	Thực hiện

Năm 2012
	Tỷ lệ %

TH/KH

	1
	Doanh thu
	Đồng
	32.900.000.000
	28.567.939..694
	88,27

	2
	Lợi nhuận sau thuế
	“
	2.531.250.000
	449.607.728
	17,76

	3
	Thu nhập bình quân
	“
	         3.735.000
	3.200.000         
	85,68

	4
	Chia cổ tức 
	     %
	3
	1,5
	50


2. Tình hình tài chánh của Công ty tại thời điểm 31/12/2012: ( ĐVT: đồng )

2.1. Tổng tài sản:                                   56.272.602.680

+ Tài sản ngắn hạn:                             7.443.128.129

- Tiền và các khoản tương đương tiền:  4.120.319.216
- Các khoản phải thu ngắn hạn:             2.528.935.606

- Hàng tồn kho:                                        405.296.470

- Tài sản ngắn hạn khác:                          388.576.837

+ Tài sản dài hạn

- Tài sản cố định:                                 47.811.350.138

- Tài sản dài hạn khác:                           1.018.124.413

2.2. Tổng nguồn vốn:                            56.272.602.680

+ Nợ phải trả:                                         2.243.453.212

- Nợ ngắn hạn:                                        2.203.453.212

- Nợ dài hạn:                                                40.000.000

+ Nguồn vốn chủ sở hữu:                     54.029.149.468

- Vốn đầu tư của chủ sở hữu:                   52.234.060.200

- Cổ phiếu quỹ:                                         ( 110.000.000 )

- Quỹ đầu tư phát triển:                                 582.882.016

- Quỹ dự phòng tài chánh:                             272.314.072

- Lợi nhuận sau thuế chưa phân phối:        1.049.893.180
3. Nhận xét, kiến nghị: 

* Nhận xét:

 Nhìn chung, năm 2012 là năm khó khăn của nền kinh tế thế giới nói chung và Việt Nam nói riêng, đặc biệt là lãnh vực Du lịch Dịch vụ. Chính sách thắt chặt tiền tệ của Chính phủ đã hạn chế tiêu dùng và đi lại của người dân. Sự cạnh tranh trong ngành trên địa bàn tỉnh Đồng Tháp ngày càng diễn ra gay gắt, phức tạp nên ảnh hưởng đến hiệu quả kinh doanh của Công ty . 
- Qua kết quả kinh doanh năm 2012 cho thấy doanh thu, lợi nhuận đều  không đạt chỉ tiêu nghị quyết đại hội đồng cổ đông đề ra. Nguyên nhân do tác động từ nhiều yếu tố, chủ yếu là ảnh hưởng chi phí quản lý, giá cả hàng hoá đầu vào luôn biến động, Vốn điều lệ Công ty quá lớn, nên tỷ xuất lợi nhuận trên vốn thấp. 

- Công ty đã lập các báo cáo tài chính theo quy định pháp luật về kế toán thống kê hiện hành. 

- Báo cáo tài chính năm 2012 đã được kiểm toán theo quy định tại điều 48 của Điều lệ tổ chức và hoạt động Công ty bởi Công ty TNHH kiểm toán Sao Việt.

- Báo cáo tài chánh đã phản ánh trung thực và hợp lý trên các khía cạnh trọng yếu về tình hình tài chánh cũng như kết quả sản xuất kinh doanh kết thúc cùng ngày 31/12/2012. 

* Kiến nghị:
- Đề nghị Công ty cần chú trọng công tác quản lý nợ phải thu khách hàng. Tích cực thu hồi công nợ. Đặc biệt đối với các khoảng nợ tồn đọng quá hạn cần tiến hành đối chiếu xác nhận với khách hàng và có kế hoạch thu hồi.

- Kiểm soát chặt chẽ chi phí đầu vào, tiết giảm chi phí quản lý nhằm nâng cao hơn nữa hiệu quả hoạt động của đơn vị. 

  Thù lao của thành viên Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát của Công ty

                                                                       Đvt :  VNĐ

	STT
	Bộ phận
	Thù lao Năm 2012

	1
	Hội đồng quản trị
	55.200.000

	2
	Ban kiểm soát
	21.600.000

	
	Cộng
	76.800.000


Số lượng thành viên HĐQT/ Hội đồng thành viên, Ban Kiểm soát/ Kiểm soát viên, Ban Giám đốc đã có chứng chỉ đào tạo về quản trị công ty:

+ 01 Cử nhân kinh tế - Thạc sĩ QTKD

+ 01 Cử nhân Luật

+ 01 Cử nhân xã hội học

+ 03 Đại học QTKD

+ 03 Đại học kinh tế

+ 01 Trung cấp kế toán

+ 01 Chứng chỉ ngoại thương
DỮ LIỆU THỐNG KÊ VỀ CỔ ĐÔNG

2. Các dữ liệu thống kê về cổ đông/ thành viên góp vốn 

* Cơ cấu cổ đông như sau:
	STT
	Tên Cổ đông
	Số lượng

cổ đông
	Số lượng
cổ phần
	Tỷ lệ

cổ phần (%)

	I
	Tổ chức
	
	
	

	
	- Trong nước
	6
	4.911.500
	94,45%

	
	- Nước ngoài
	-
	-
	-

	II
	Cá nhân
	
	
	

	
	- Trong nước
	119
	288.500
	5,55%

	
	- Nước ngoài
	-
	-
	-

	
	Tổng cộng
	125
	5.200.000
	


* Thông tin chi tiết về cổ đông lớn:
	STT
	Tên Cổ đông
	Số cổ phần
	Giá trị theo mệnh giá
	Tỷ lệ cổ phần (%)

	1
	Công ty TM Dầu Khí Đồng Tháp
	4.293.200
	4.293.200.000
	82,56

	2
	Công ty CP Nhiên Liệu Đồng Tháp
	70.000
	700.000.000
	1,35

	3
	Công ty CP TM Dầu Khí Cửu Long
	50.000
	500.000.000
	0,96

	4
	Công ty CP Vận Tải Xăng Dầu
	30.000
	300.000.000
	0,58

	5
	Công ty CP Cơ Khí XD Đồng Tháp
	20.000
	200.000.000
	0,38

	6
	Huỳnh Mộng Kiều
	438.300
	438.300.000
	8,43

	7
	Các cổ đông khác
	298.500
	288.500.000
	5,74

	
	Tổng cộng
	5.200.000
	52.000.000.000
	


BÁO CÁO KIỂM TOÁN VÀ BÁO CÁO TÀI CHÍNH

Kiểm toán độc lập


Đơn vị kiểm toán độc lập

Báo cáo tài chính năm tài chính kết thúc ngày 31/12/2012 của công ty được kiểm toán bởi Công ty TNHH Kiểm Toán Sao Việt, là đơn vị kiểm toán có tên trong danh sách các Công ty được chấp thuận kiểm toán cho công ty niêm yết.

Ý kiến của kiểm toán viên:
Theo ý kiến của chúng tôi, báo cáo tài chính kèm theo đã phản ánh trung thực và hợp lý, dựa trên các khía cạnh trọng yếu tình hình tài chính của Công ty Cổ phần DV Du Lịch Mỹ Trà tại ngày 31/12/2012. Cũng như kết quả sản xuất kinh doanh và tình hình lưu chuyển tiền tệ cho năm tài chính kết thúc vào ngày 31/12/2012, phù hợp với các chuẩn mực kế toán, chế độ kế toán doanh nghiệp Việt Nam và các quy định pháp lý có liên hoan đến việc lập và trình bày báo cáo tài chính. 

Báo cáo tài chính đã được kiểm toán theo quy định của pháp luật.











































Chi nhánh Nhà hàng Khách sạn
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Văn phòng đại diện
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